LA’ TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Opusztaszer Kézség Onkormanyzata a Nemzeti Eréforras Minisztériummal
egyuttmiikodve
ezennel kiirja a 2011. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsdoktatasi hallgatok szamara
a 2010/2011. tanév masodik és a 2011/2012. tanév elsé félévére vonatkozdan

A palyazatra azok az dnkormanyzat teriiletén allandé lakéhellyel rendelkezé, hatranyos szocialis
helyzeti felsdoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik a képzésre vonatkozo keretidén beliil, teljes
idejii (nappali tagozatos) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezdé alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezé mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben
vagy fels6foku szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Figyelem!
- Az 51/2007. (l1l.26.) Korm. rendelet a fels6oktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és

az altaluk fizetend6 egyes téritésekrol 1. § (2) bekezdése értelmében nem részesiilhetnek
Bursa tamogatasban a katonai illetve rendvédelmi felsdoktatasi intézmények katonai
illetve rendvédelmi képzésben részt vevé hallgatoi.

- A kozépiskolai akkreditalt iskolarendszerti felséfoku szakképzésben részt vevé tanulok
nem jogosultak a Bursa Hungarica dsztondijra.

- Doktori (PhD) képzésben résztvevok nem felelnek meg a palyazati kiiras feltételeinek.

- Kiilfoldi intézménnyel hallgatoi jogviszonyban allok nem jogosultak a Bursa Hungarica
osztondijra.

Az dsztondijra palyazhatnak a 2010. szeptemberében tanulméanyaik utolso évét megkezdd hallgatok is.
Amennyiben az dsztondijas hallgatdi jogviszonya 2011. észén mar nem all fenn, ugy a 2011/2012.
tanév elso félévére esd dsztondij mar nem kerdl folydsitésra.

Az osztdndijra palydzatot nyujthatnak be azok a hallgatdk is, akiknek a hallgatoi jogviszonya a
felsGoktatasi intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az 6sztondij folyositasanak feltétele,
hogy a 2010/2011. tanév masodik félévére mar beiratkozzon a fels6oktatasi intézménybe.

Az 0sztdndij idétartama 10 hénap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév (2010/2011. tanév
masodik, illetve a 2011/2012. tanév elsd féléve).

Az osztondij folydsitasanak kezdete legkorabban: 2011. marcius.

Az osztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazoé hallgatéi jogviszonya a 2010/2011.
tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a tamogatott palyazo
hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az 6sztondijra valé
jogosultsagat elvesziti.

Az 6sztondijat minden palyazati forduldban Ujra kell palyazni.

Az 6sztdndij csak azokban a hoénapokban keril folyositasra, amelyekben a palyazé beiratkozott
hallgatéja a felséoktatasi intézménynek.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatdi jogviszonya szlinetel, az 6sztondij folydsitasa
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- a folydsitas véghataridejének modositasa nélkill - teljes egészében szlinetel.

Az elnyert Osztdndijat kozvetlen ado- és TB jarulékfizetési kotelezettség nem terheli, azonban az
adoalapot noveld jovedelemnek szamit. (Az adoterhet nem viselé jaranddsagokrdl lasd a személyi
jovedelemadorol sz616 1995. évi CXVII. torvény 3. § 72. s) pontjét).

A pélyazé palyazata benyujtdsaval hozzajarul ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézmény hallgatoi
jogviszonyarol az OKM Tamogataskezelé lgazgatosaganak, illetve a tamogatd oOnkormanyzatnak
tajékoztatast nyujtson.

A palyazo palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati Grlapon rogzitett személyes
adatait a palyazatot kiird telepulési onkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei
onkorményzat, és az OKM Tamogataskezelé Igazgatésaga részére — kizardlag az dsztondijpélyazat
lebonyolitdsa és a tamogatas jogosultsag ellenérzése céljabdl — atadja illetdleg az 6sztondij idétartama
alatt maga kezelje.

A palyazé palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy az OKM Tamogataskezel6 Igazgatdésaga
személyes adatait az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa és a tdmogatas jogosultsag ellenérzése céljabol -
az 6sztondij id6tartama alatt kezelje.

A pélyazd péalyazata benyujtdsaval hozzajarul a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes
adatainak az azonositas célja érdekében szlkséges mértékben torténd kezeléséhez és az
osztondijpalyazat lebonyolitdsa valamint a tamogatédsi jogosultsag ellendrzése céljiabdl torténd
tovabbitasahoz.

A palyazatot az allandé lakéhely szerint illetékes telepiilési onkormanyzat Polgarmesteri
Hivatalanal irasban, a hivatalban hozzaférheté palyazati (irlapon, a palyazé altal alairva, egy
példanyban kell benyujtani.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2010. oktdber 29.

A péalyazat kotelez6 mellékletei:

1. A felsdoktatasi intézmény altal kitoltott eredeti Jogviszony-igazolas.

Amennyiben a palyazd egy idében tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban Aall,
palyazatdban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként létesitett hallgatoi
jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kézdsen meghirdetett — egyik
szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar — két szakos képzés esetében a hallgato
az allami felséoktatasi intézményt kételes megnevezni.

2. Igazolas a palyazo és a vele egy haztartasban él6k egy fore juté havi nett6 jovedelmérdl.
3. A szocialis raszorultsaga igazolasara szolgalé okiratok.

A palyazati (rlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyiittesen érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.



Eqy haztartasban él6k: a palyazd allando lakohelye szerinti lakasban életvitelszeriien egyiittlako, ott
bejelentett vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem:
A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan az elismert kbltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csékkentett
- a személyi jovedelemadorol sz0lo 1995. evi CXVII. tbrvény szerint meghatarozott, belfoldrél
vagy kalfoldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jévedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jévedelmet is,
- az a bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerisitett

kbzteherviselési hozzajarulasrol sz016 térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.
Elismert kbltségnek mindsil a személyi j6vedelemadorol szolo térvényben elismert kéltség, valamint a
fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalo bevetelt szerez, a beveétel csdkkenthetd6 a szemeélyi
Jjévedelemadorol szolo térvény szerint elismert koltségnek mindsild igazolt kiadasokkal, ennek
hignyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi 6stermel6 addévi Gstermelésbll szarmazod
bevétele nem t6bb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folydsitottak, annak a
folyositott tamogatassal névelt 6sszegénél), akkor a bevétel csdkkentheté az igazolt kbltségekkel,
tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés
esetén 94%-anak megfelelé 6sszeggel.
Befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi j6vedelemadd, az egyszeriisitett vallalkozasi adé, a
maganszemélyt terhel6 egyszerdsitett kbzteherviselési hozzajarulas, egészsegbiztositasi hozzajarulas
és jarulék, egeszségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjdrulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.
Nem minésl j6vedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartasi tamogatas, az
adossagcsokkentési tamogatas,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti pénzbeli tamogatas, a Gyt.
20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevelésziilbk szamara fizetett nevelési dij és
kilon ellatmany,

3. az anyasdgi tdmogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskodasért fizetendb személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és
a fogyatékossagi tamogatas,

6. a fogado szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,

7. annak az alkalmi munkavallaloi kényvvel térténé foglalkoztatasnak a havi ellenértéke, amely a
telies munkaid6ében foglalkoztatott munkavallald kiilén jogszabaly szerinti kételez6 legkisebb
munkabérének (miniméalbér) 50%-at nem haladja meg,

8. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas;

A telepulési dnkormanyzat 2010. november 23-ig sajat maga birélja el a beérkezett palyazatokat:

a.) a hatéridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfeleld palydzatokat a biralatbdl kizérja, és
kizarasat irasban indokolja;

b.) minden hataridén belil benyujtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és dontését
irdsban indokolja;

c) csak az illetékességi tertletén allandd lakdhellyel rendelkez6 palyazdkat részesitheti timogatasban;

d.) az elbirdlas sorén korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkll, kizarélag a palyazd szocialis raszorultsaganak objektiv
vizsgéalatara tekintettel jarhat el.



A palyazo az elbiralo szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A telepiilési onkormanyzat dontésérél és annak indokarél 2010. december 6-ig irasban értesiti a
palyazékat.

Az OKM Tamogataskezelé lgazgatosaga 2011. marcius 16-ig irasban értesiti a telepiilési
onkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica osztondij teljes
osszegeérdl és az osztondij-folydsitas modjarol.

Az osztondijban részesiil6 hallgatd koteles az 6sztondij folyositasanak id6szaka alatt minden, az
osztondij folyositasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beliil) irasban
értesiteni a folydsit6 felsdoktatasi intézményt, és az OKM Tamogataskezel6t (1244 Budapest, Pf.
920). Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belil koteles teljesiteni az alabbi adatok
valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozésa (az Uj felséoktatasi intézmény, kar, szak, munkarend,

finanszirozasi forma megadasaval);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma) valtozasa;
- személyes adatainak (szlletési név, anyja neve, allampolgarsaga, allandd lakdhelye) valtozasa.

Az Osztondijas 30 napon belll koteles a jogosulatlanul felvett dsztondijat a folydsitd felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

A felsGoktatasi hallgatok szamara megitélt tdmogatast az dnkormanyzat visszavonhatja, ha az
osztondijas elkoltozik a telepulési dnkormanyzat illetékességi teriletérdl. A telepulési dnkormanyzat
ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a tamogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a
meghozatalat kovetd tanulmanyi félévtdl hatd hatéllyal hozhatd meg.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a val6sagnak megfelel6 adatokat
szolgéltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatasban nem részestlhet
meég abban az esetben sem, ha az dsztondij elnyeréserdl sz616 tajekoztatast mar kézhez vette.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil a
fels6oktatasrol sz616 2005. évi CXXXIX. térvény valamint a fels6oktatasban részt vevo hallgatok
juttatasairdl és az altaluk fizetend6é egyes téritésekrol szolo 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet
szolgal.



